RESOLUCAO N° 02/2019

INSTITUI E REGULAMENTA O BANCO DE HORAS NO PODER
LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE DESCANSO/SC, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE
DESCANSO, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes legais e de conformidade
com o Regimento Interno da Casa, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ela promulga
a seguinte Resolugéo:

Art. 1° Fica instituido no ambito do Poder Legislativo do Municipio de
Descanso/SC o banco de horas para fins de compensacdo da carga horaria excedente a jornada
de trabalho normal diéria, mediante prévia autorizagao.

Art. 2° A realizacdo de banco de horas e a compensacdo da carga horéria
extraordinaria sdo aplicaveis a todos os servidores do Poder Legislativo, efetivos, em
exercicio de funcdo gratificada ou de confianga.

81°. O Presidente da Camara podera regulamentar a jornada de trabalho dos
servidores por Portaria especifica, de acordo com o interesse publico e o bom funcionamento
dos servicos do Poder Legislativo.

| - Os Servidores que trabalharem nas sessdes da Camara e excederem a
carga horaria poderdo compensar as horas excedentes através do banco de horas.

Art. 3° A jornada de trabalho do servidor ndo podera ultrapassar o limite de
10 horas diarias, salvo em situacdes de interesse publico e desde que autorizado
expressamente pelo Presidente da Camara ou, em relacdo aos servidores que trabalharem nas
sessdes da Camara, quando estas ultrapassarem as 21 horas.

Art. 4° O servidor deve registrar seu ingresso e saida do trabalho no Livro
Ponto, para fins de registro e controle diario da jornada de trabalho.

Art. 5° Compete ao Presidente da Camara de Vereadores a fiscalizacdo e o
controle da jornada de trabalho dos servidores, bem como do banco de horas.

Art. 6° O banco de horas consiste no registro individualizado de saldo de
horas e minutos trabalhados pelo servidor além ou aquém de sua jornada de trabalho.

81°. Os langcamentos dos saldos no banco de horas serdo feitos por més, com
base nos correspondentes registros diarios de frequéncia do servidor.

82°. O saldo de horas e minutos passiveis de serem langados no banco de
horas a cada més sera feito por meio do somatério das horas trabalhadas além do expediente
diario regulamentar ao longo do més, menos o total de horas correspondentes a atrasos,
auséncias e saidas antecipadas.



83° O saldo apurado no paragrafo anterior sera considerado como horas-
crédito quando for positivo e como horas-débito quando negativo.

Art. 7° O servidor poderd acumular no banco de horas o quantitativo
méaximo de 40 (quarenta) horas-crédito.

81°. Atingido o limite maximo de horas-crédito o servidor devera imediata e
obrigatoriamente requerer sua compensacao.

82°, Atingido o limite do caput o Presidente da Camara podera determinar
de oficio a compensacéo pelo servidor, respeitado o interesse publico.

83°. Excepcionalmente, podera ser ultrapassado o limite maximo de horas-
crédito estabelecido no caput mediante autorizacdo do Presidente ou a quem este delegar
competéncia, com indicacdo do periodo e das unidades ou servidores abrangidos.

84°. As horas excedentes trabalhadas, nos termos deste artigo, ndo ensejaréo
0 pagamento do adicional por servico extraordinario.

85°. O servidor podera utilizar as horas-crédito constantes do banco de horas
para compensar horas-débito em meses subsequentes.

Art. 8° As horas-crédito deverdo ser compensadas pelo servidor no prazo
maximo de 12 (doze) meses da sua efetiva realizacao.

Paragrafo Unico. E vedada a conversdo em pectnia do saldo de horas néo
compensado.

Art. 9°. As horas excedentes serdo computadas no banco de horas da
seguinte forma em relacdo a hora normal:

| - sem acréscimo, quando trabalhadas em dias Uteis.

Il - com acréscimo de 50% (cinquenta por cento), se realizadas apos as 22h,
sébados e pontos facultativos.

Il - com acréscimo de 100% (cem por cento), se prestadas em domingos,
feriados e recessos previstos em lei.

Art. 10. Fica estabelecido o limite méximo de 24 (vinte e quatro) horas-
débito para fins de compensacéo.

§1°. A compensacdo das horas-débito deverd ser efetuada,
impreterivelmente, até o dia 20 do més subsequente.

82°. O ndo cumprimento do disposto no caput acarretara o desconto das
horas-debito existentes do valor da remuneracao a que faz jus o servidor calculada no més em
que se efetivar o desconto.

83°. As horas-débito que excederem o limite mensal previsto no caput serao
objeto de desconto do valor da remuneracdo a que faz jus o servidor calculada no més
subsequente.

Art. 11. Ficam dispensadas de compensacado, para fins de cumprimento da
carga horaria diaria, as auséncias decorrentes do comparecimento a consultas médicas e
odontoldgicas ou da realizacdo de exames do servidor, desde que comprovadas mediante
atestado ou declaracéo emitida por profissional da area de saude.

Art. 12. Serdo consideradas horas trabalhadas aquelas em que o servidor
esteja participando de programa de treinamento e/ou capacitacdo, desde que tenha sido
previamente autorizado pelo Presidente.



Art. 13. N&o serdo descontadas, nem computadas como jornada excedente
as variacgdes de horario no registro de ponto ndo excedentes a 05 (cinco) minutos.

Paragrafo Unico: Quando constatada a habitualidade de atrasos, estes seréo
somados e descontados na folha de pagamento sob a rubrica horas atraso.

Art. 14. A adocdo do banco de horas pelo 6rgdo ndo exime o servidor da
observancia dos deveres de assiduidade e pontualidade.

Paragrafo Gnico: E vedado ao Servidor faltar ao trabalho sem prévia
comunicacdo e autorizac¢ao para compensacao das faltas do banco de horas.

Art. 15. A compensacdo de horas-crédito serd realizada a critério da
administracdo ou mediante requerimento do servidor, indicando os dias a serem compensados,
podendo nesse caso ser indeferida pela autoridade competente por motivo justificado.

Paragrafo Unico. Em caso de indeferimento, a administragdo devera indicar
os dias em que o servidor podera compensar as horas-crédito.

Art. 16. Considerando a criacdo e regulamentacdo do banco de horas, o
pagamento de horas extras no ambito do Poder Legislativo do Municipio de Descanso
somente sera admitido quanto houver convocacdo do servidor para exercicio de jornada
excedente pelo Presidente da Camara, e desde que no ato convocatdrio conste expressamente
que a prestacao do servico extraordinario serd remunerado como hora extra.

Art. 17. Esta Resolucdo entrard em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Saldo Nobre Prefeito Angelo Bedin,
Em 27 de fevereiro de 2019.

MARCOS BALDO

Presidente da Camara Municipal de Vereadores

Certifico que a presente Resolucéo,
Foi publicada na forma da lei, nesta data.

Neusa Machado da Silva
Secretaria Executiva



